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Si 11% des salariés sont syndiqués, seul un tiers d'entre eux est réellement engagé. Les
syndiqués les plus militants sont majoritairement plus agés.

Adhérer ne signifie pas militer. 50% des salariés syndiqués n‘'ont jamais pris part aux activités
des syndicats. C'est I'information que donne une étude du ministere du travail
(http://dares.travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/2017-015.pdf)publiée mardi.En 30 ans, la part des
adhérents qui participent régulierement aux activités syndicales a diminué. Au début des
années 1980, I'enquéte «Contact entre les personnes» de I'lnsee réveéle que prés d'un salarié sur
deux déclare participer aux activités syndicales au moins une fois par mois, dont la moitié au
moins une fois par semaine. Depuis le milieu des années 2000, la participation n'a pas cessé de
baisser. En 2013, les syndiqués les plus engagés ne représentent plus que 30% des adhérents.

Age moyen des syndiqués et de I'ensemble des
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Et ceux-la sont majoritairement plus agés et moins diplomés que la moyenne des salariés
syndiqués. Les salariés agés de 50 ans et plus représentent la moitié des syndiqués, un salarié
engagé sur quatre est ouvrier et 53% des syndiqués posséedent un dipléme inférieur ou égal au
bac.

Selon Dominique Andolfatto, auteur de Syndicats et dialogue social: les modéles occidentaux a
I'épreuve, le manque d'attrait des jeunes pour cet engagement militant s'explique par «le peu
d'avantages qu'offre le syndicalisme frangais». Pour ce professeur de sciences politiques, «ils
rejettent également I'histoire du syndicalisme, son c6té passéiste».

Les syndiqués du privé sont les plus actifs
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Les syndiqués sont plus nombreux dans la fonction publique que dans le privé. «Une plus forte
institutionnalisation du réle des syndicats et de leurs activités dans la fonction publique
explique en partie ces différences», explique Maria Teresa Pignoni, auteur de I'étude. En effet,
adhérer a un syndicat peut-étre plus difficile dans une entreprise, 36% des salariés du privé
donnent comme raison de leur non-engagement syndical la peur des représailles. Cependant,
ceux qui franchissent le pas semblent étre plus motivés. Ainsi, les syndiqués du secteur privé
sont plus actifs que ceux de la fonction publique. 60,4% des syndiqués qui participent
régulierement aux activités de leur syndicat viennent du privé.

Les salariés syndiqués participent, de fagon assez évidente, plus que les autres aux élections
professionnelles et aux conflits du travail. Mais leur engagement dans les causes collectives va
plus loin et ils déclarent plus souvent étre membres d'associations caritatives, de défense des
droits et intéréts communs, de protection de I'environnement ou de partis politiques. lls
participent également plus fréquemment a des activités bénévoles.
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