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Chères et chers collègues,

En raison du contexte sanitaire actuel, les représentants des organisations
syndicales CFTC/CFE-CGC ont décidé  en toute connaissance de cause de

suspendre provisoirement leurs visites de terrain dans les différents Services
de la Ville et ce, afin de limiter la propagation du virus et pallier au manque de

personnel notamment dans certaines Directions.

La période de confinement imposée par les autorités nous oblige à
communiquer différemment.

Les organisations syndicales disposent de différents supports de
communications  modernes mentionnés ci-dessous, à la disposition du

Personnel municipal.

L'équipe du CHSCT des organisations syndicales CFTC/CFE-CGC a élaboré un
petit questionnaire afin de pouvoir vous apporter notre aide au mieux et faire le

point sur vos conditions de travail.

Vous pouvez nous retourner celui-ci par e-mail sur chsct.cftc.cfecgc@gmail.com
ou bien par courrier postal, si vous souhaitez conserver l’anonymat. 

Les différents points sur lesquels vous voulez nous interpeller, devront reposer
sur des éléments  factuels.

Le CHSCT est l’instance chargée de veiller au bien-être de la santé physique et
morale des agents en s’assurant que l'hygiène et de la sécurité des conditions

de travail soient respectées sur le lieu de travail.

Tout au long de l’année, nos représentants interviennent par le biais de 
nombreux courriers et rapports circonstanciés à l’attention de l’ Administration
et les Élus de la Municipalité pour que toutes les mesures soient prises et que
différents aménagements soient engagés afin que des mises aux normes, en

constante évolution, soient faites dans les différents Services.
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Voici le questionnaire :

Connaissez-vous votre assistant(e) de prévention et conseiller(e) de prévention ?

Connaissez-vous leurs missions ?

Les avez-vous déjà rencontré(e)s ou avez-vous échangé avec eux au sujet de
problématique particulière ?

Connaissez-vous l’existence et l’emplacement du registre sécurité et hygiène au
travail sur votre site ?

Savez-vous à quoi il sert ?

Avez-vous des remarques ou constat à faire concernant ce registre ?

Avez-vous constaté des irrégularités d’hygiène ou de sécurité sur votre lieu de
travail ?

Vous êtes-vous déjà senti (e) en insécurité, en danger physique ou moral, sur
votre lieu de travail ?

Quelles pistes d’améliorations souhaiteriez-vous voir mises en place au sein
de votre lieu de travail?

Avez-vous des suggestions diverses ?

Comment vous vous sentez sur votre lieu de travail, avez-vous une écoute
attentive de votre hiérarchie ? 

Qu’avez-vous à dire sur le bien-être au travail ? 

Vos observations...

Nous comptons sur vos retours afin d’améliorer au maximum nos démarches
et ainsi favoriser nos bonnes conditions de travail. 

L’équipe CHSCT.

Pour nous contacter : chsct.cftc.cfecgc@gmail.com
Les docks atrium10.2 1er étage  10 place de la joliette 13002 Marseille 

09 70 90 23 18 

  


